Voimassaolevat sdannot
18§

Yhdistyksen nimi: Sievin metsastysseura.
Kotipaikka: Sievin kunta Oulun [3anissa.
Yhdistys on perustettu heindkuun 13. pdivana 1960 ja siitd kdytetdan ndissa sadnnoissd nimitysta seura.

PAS
Seuran tarkoitus
Seuran tarkoituksena on harjoittaa;

1) jarkiperaistd metsastysta;

2) riistanhoito- ja luonnonsuojelutoimintaa;
3) metsastysampumaurheilua ja

4) kenneltoimintaa.
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Seuran toimintamuodot
Tarkoitustaan seura toteuttaa;

1) hankkimalla kaytt66nsa metsastys- ja riistanhoitoalueita;

2) suorittamalla riistanhoitotoitd;

3) valvomalla metsastys- ja riistanhoitoalueillaan tapahtuvaa metsastysta;

4) seuraamalla toimialueensa riistatilannetta;

5) huolehtimalla luonnonsuojeluun liittyvistd kdytannon toimista;

6) kouluttamalla jasenidan;

7) jarjestamalla metsastys- ja urheiluammunnan suoritus- ja kilpailutilaisuuksia, mita varten seura voi
asianomaisella luvalla rakentaa ja yllapitda ampumarataa ja

8) edistamallad metsastyskoiratoimintaa

9) omistamalla kiinteaa ja irtainta omaisuutta

4§
Seuran jasenet

Seuran varsinaiseksi tai koejaseneksi seuran johtokunta voi hyvaksya henkilon, joka sitoutuu noudattamaan
seuran saantoja ja paatoksia. Sievin metsastysseuran alueella syntyvat voidaan hyvaksya seuran jaseneksi.
Seura voi hyvaksya koejaseneksi paikkakunnalle muuttaneen henkilon.

Koejdsenyys kestaa enintdan 3 vuotta, minka ajan kuluessa seuran johtokunnan on paatettava koejasenen
hyvaksymisesta seuran varsinaiseksi jaseneksi tai hylkdamisesta. Kunniapuheenjohtajaksi tai
kunniajaseneksi voidaan johtokunnan esityksesta seuran kokouksen paatoksella kutsua henkil6, joka on
erittdin huomattavasti edistdanyt seuran toimintaa. Kunniapuheenjohtaja ja kunniajdsen arvo on elinikdinen.
Kannattavaksi henkildjaseneksi seuran talvikokous voi hyvaksya oikeuskelpoisen henkilon ja kannattavaksi
yhteisojdaseneksi oikeuskelpoisen yhteison, joka tukee seuran toimintaa suorittamalla vuotuisen tai
kertakaikkisen kannattajajasenmaksun. Kannattavalla henkil6- tai yhteis6jasenelld on puheoikeus, mutta ei
danioikeutta seuran kokouksissa. Seuralla on mahdollisuus rajoittaa jasenmaaraansa.



5§
Jasenen velvoitteet ja maksut

Jasen on velvollinen noudattamaan metsastysta harjoittaessaan ja muussa toiminnassaan seuran saantoja
ja paatoksia seka suorittamaan seuraan liittyessaan liittymismaksun ja jasenmaksun, joiden suuruuden
seuran talvikokous vuosittain maaraa. Koejasenelta ei perita liittymismaksua, eika hanelld ole danioikeutta.
Muutoin koejasenelld on samat oikeudet ja velvollisuudet kuin varsinaisellakin jasenella. Jdsen on
velvollinen noudattamaan toiminnassaan hyvia metsastystapoja seka edistamaan
metsastysseuratoiminnalle tarkoituksenmukaista yhteishenkea. Jasen on velvollinen vuokraamaan seuran
alueen sisdlla tai alueeseen liittyvien omistamiensa maiden metsastysoikeuden seuran kayttoon.

6§
Seurasta eroaminen

Jasenelld on oikeus milloin tahansa erota seurasta ilmoittamalla siita kirjallisesti seuran johtokunnalle tai
sen puheenjohtajalle. Jasen voi myos erota ilmoittamalla siita seuran kokouksessa poytakirjaan
merkittavaksi.
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Seurasta erottaminen ja muut kurinpitorangaistukset
Seuran kokous voi erottaa jasenen, joka;

1) laiminlyd ndissa sddnndissd mainittujen maksujen suorittamisen;

2) toimii yhdistyksen sdantdjen tai hyvien metsastystapojen vastaisesti;

3) rikkoo metsastysta koskevia lakeja, asetuksia tai maarayksia tai kokouksen padttdmia jahtisaantoja.

4) toimii seuran tarkoitusperien vastaisesti;

5) toimillaan vahingoittaa seuran toimintaa tai

6) pidattaytyy vuokraamasta seuran metsastysalueen sisalla tai alueeseen liittyvien omistamiensa maiden
metsdstysoikeutta seuralle tai rajoittaa niilla metsastamista.

Seuran hallitus voi erottamisen sijasta maarata jasenelle maksimissaan kaksi vuotta kestavan maaraaikaisen
erottamisen, maksimissaan vuoden kestdavan madaraaikaisen metsastyskiellon tai antaa varoituksen tai
huomautuksen.

Ennen paatoksentekoa hallituksen on varattava asianomaiselle jasenelle tilaisuus selityksen antamiseen
asiassa, jollei erottamisen syyna ole naissa sdanndissa mainittujen maksujen maksamatta jattaminen.

8§
Seuran kokoukset

Seura pitda vuosittain kaksi varsinaista kokousta, joista talvikokous pidetaan tammikuussa ja kesakokous
pidetdaan kesa-syyskuussa. Kokouksen paikan ja tarkemman ajan maaraa johtokunta.

Kutsu varsinaiseen ja ylimaardiseen seuran kokoukseen on saatettava jasenten tietoon vahintdan 7 paivaa
ennen kokousta;

1) sanomalehti-ilmoituksella seuran alueella yleisesti ilmestyvassa lehdessa tai;
2) kirjallisena ilmoituksena jasenille tai;
3) seuran viralliseen ilmoitustauluun kiinnitetylld ilmoituksella.



9§
Talvikokousasiat
Talvikokouksessa kasitelldan seuraavat asiat;

1) valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytakirjantarkastajaa ja kaksi dantenlaskijaa;

2) todetaan kokouksen laillisuus;

3) hyvaksytaan tyojarjestys

4) esitetadn seuran toimintakertomus, tilinpaatos ja tilintarkastajien lausunto edelliseltd vuodelta ja
paatetaan tilien hyvaksymisesta ja tilinpaatoksen vahvistamisesta;

5) paatetaan vastuuvapauden myontamisesta johtokunnalle ja muille tilivelvollisille;

6) Toimitetaan johtokunnan puheenjohtajan ja seuran sihteerin vaalit;

7) Toimitetaan johtokunnan jasenten vaali erovuoroisten tilalle;

8) Toimitetaan kahden tilintarkastajan ja heidan henkilokohtaisten varamiestensa vaali alkaneelle
toimintavuodelle;

9) Vahvistetaan toiminta- ja riistanhoitosuunnitelma alkanutta toimintavuotta varten ja maarataan jasenten
riistanhoitovelvoitteet sekd paatetaan madollisen riistanhoitovelvoitemaksun maaraamisesta ja
suuruudesta;

10) Paatetdan seuran liittymis- ja jdsenmaksun suuruudesta, kannattavien henkildjasenten vuotuisesta
kertakaikkisesta kannattajajasenmaksusta sekd kannattavien yhteisdjasenten vuotuisesta ja
kertakaikkisesta kannattajajasenmaksusta.

11) Vahvistetaan alkavan vuoden tulo- ja menoarvio;

12) Kasitelladn mahdolliset seuran jasenten erottamistapaukset, milloin seuran jasen on saantéjen 7§:n
mukaan saattanut erottamisensa seuran kokouksen ratkaistavaksi;

13) Valitaan seuran edustajat ja heiddan varamiehensa piirikokouksiin;

14) Kasitelladn muut johtokunnan tai seuran jasenten johtokunnalle vahintdan kolme viikkoa ennen
talvikokousta esittamat ja kokouskutsussa mainitut asiat;

15) Keskustellaan muista esille tulevista asioista, joista ei kuitenkaan voida tehda paatosta.

10§
Kesakokousasiat

Kesdkokouksessa paatetddn seuran metsastysjarjestelyista.
Kokouksessa voidaan tehda paatoksia myos muista kokouskutsussa mainituista asioista.

11§
Seuran ylimaarainen kokous

Seuran ylimaarainen kokous on pidettava, kun seuran kokous niin paattaa tai johtokunta katsoo siihen
olevan aihetta taikka vahintaan yksi kymmenesosa (1/10) seuran danioikeutetuista jasenista sita
ilmoittamansa asian kasittelya varten vaatii. Jalkimmaisessa tapauksessa vaatimus kokouksen pitamisesta
on esitettdva kirjallisesti seuran johtokunnalle. Ylimaardinen kokous on pidettava kahden kuukauden
kuluessa vaatimuksen esittamisesta. Kokouskutsusta on voimassa, mitad saantojen 8§:ssa on maaratty.



12§
Poytakirjan pitaminen

Seuran, sen johtokunnan, toimikuntien, jaostojen ja valiokuntien kokouksissa on pidettava poytakirjaa.
Seuran kokousten poytakirjat on kokouksen puheenjohtajan, sihteerin ja valittujen tarkastajien
tarkastettava.

13§
Seuran paatoksentekojarjestys

Seuran paitokset tehddin yksinkertaisella dantenenemmistolld. Adnten sattuessa tasan ratkaisee
puheenjohtajan aani paitsi vaaleissa arpa. Jokaisella liittymismaksunsa ja kokoukseen mennessa
jasenmaksunsa maksaneella jasenelld kannattavia jasenia lukuun ottamatta on yksi dani. Valtakirjalla ei saa
danestaa.

Saantojen muuttamisesta, seuran purkamisesta tai seuran omaisuuden padosan luovuttamisesta
koskevassa asiassa seuran paatokseksi tulee se mielipide, jota on kannattanut vahintaan kolme neljasosaa
(3/4) danestyksessa annetuista aanista.

14§
Seuran tili- ja toimintavuosi

Seuran tili- ja toimintavuosi on kalenterivuosi. Johtokunnan tulee luovuttaa tilit ja tilinpaatos
tilintarkastajille tarkastettavaksi vahintaan kuukausi ennen talvikokousta. Tilintarkastajien on annettava
lausuntonsa johtokunnalle viimeistaan kaksi viikkoa ennen talvikokousta.

15§
Seuran johtokunta ja sen erovuoroisuus

Seuran toimintaa johtaa ja sen taloudenhoidosta sekd omaisuudesta huolehtii ja vastaa seka seuraa
edustaa talvikokouksen valitsema johtokunta.

Johtokuntaan kuuluu yhdeksi vuodeksi valittu puheenjohtaja ja kahdeksi vuodeksi valittu kuusi (6) jasenta.
Johtokunnan jasenista on vuosittain erovuorossa puolet. Ensimmaisella kerralla eroaa arvan perusteella
puolet johtokunnan jasenista. Taman jalkeen erovuoroisuus maardytyy vuoron mukaan. Jos jasen kesken
toimintakauttaan estyy tehtavansa hoitamisesta, seuran kokous valitsee hanen tilalleen jaljelld olevaksi
toimikaudeksi uuden jasenen, mikali katsoo sen tarpeelliseksi. Johtokunta valitsee tdysi-ikdisten jasentensa
keskuudesta varapuheenjohtajan seka taloudenhoitajan, jotka voidaan valita myds johtokunnan
ulkopuolelta.

Johtokunta kokoontuu puheenjohtajan, tai hdnen estyneena ollessa varapuheenjohtajan kutsusta, milloin
nama katsovat kokouksen tarpeelliseksi, tai kun puolet johtokunnan jasenista sita kirjallisesti heiltd vaatii.

16§
Paatosvaltaisuus

Johtokunta on paatdsvaltainen silloin, kun puheenjohtaja tai hdanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja
seka vahintaan puolet muista jasenistd on saapuvilla.



17§

Seuran nimenkirjoittajat

Seuran nimen kirjoittaa puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja tai sihteeri kukin erikseen.
18§

Johtokunnan tehtavat

Johtokunnan tehtdvana on erityisesti;

1) toimia seuran ylimpana toimeenpanevana ja valvovana elimena niin etta seuran tarkoituksen ja
tavoitteiden mukaiset toiminnat toteutetaan suunnitelmien mukaisesti;

2) olla vastuussa seuran toiminnasta lakien ja asetusten mukaisesti;

3) suunnitella ja kehittda seuran kokonaistoimintaa seka johtaa seuran toimintaa sen tarkoituksen ja
tavoitteiden mukaisesti;

4) vahvistaa tehtdvanjako keskuudessaan seka valita tarvittavat toimikunnat, valiokunnat, jaostot ja
tyoryhmat suorittamaan niille maarattyja johtokunnalle vastuullisia tehtavig;

5) vastata seuran ulkopuolelle suutautuvasta toiminnasta;

6) vastata jasenliittojen ja piirien sdantojen ja ohjeiden seuralle asettamista velvoitteista;

7) toimittaa riistanhoitoyhdistykselle pyydetyt toimintatiedot;

8) vastata seuran kokousten antamista velvoitteista;

9) pitda seuran jasenluetteloa;

10) hoitaa huolellisesti seuran taloutta ja omaisuutta;

11) hoitaa seuran tiedotustoimintaa;

12) valita seka tarvittaessa erottaa seuran toimihenkilot;

13) paattaa seuran ansiomerkkien ja huomionosoitusten myéntamisesta seka tehda esityksia muista
huomionosoituksista;

14) tehda metsastysvuokra- ja muut metsastysalueiden kayttod koskevat sopimukset ja kasittelee
metsdstyslupahakemukset maanomistajan hakemuksesta erillisen linjauksen mukaisesti seka

15) ryhtya kaikkiin toimenpiteisiin, joita seuran etu vaatii

19§
Seuran metsastyssaannot ja hirvieldinten jahtisaannot

Seuran yleiset metsadstyssaannot ja naihin tehtavat muutokset vahvistetaan seuran kokouksissa.
Hirvieldinten jahtisddannot maarataan hirvijaoston koollekutsumassa hirvikokouksessa.

208
Seuran varojen ja arkiston siirto seuran purkautuessa

Jos seura puretaan, kdytetaan jaljelle jadneet varat viimeisen kokouksen paatoksen mukaisesti jollekin
seuran toimintaa ldhelld olevaan tarkoitukseen.

Seuran arkisto siirretddan Suomen Metsdstysmuseoyhdistys ry:lle.
21§
Muuta

Muutoin noudatettakoon mita laissa yhdistyksista on sdddetty.



